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1. Obuwe nookenns

1.1, Poutteseiii KoMHTET MyMIMTATLHOT GIOTKETHOMO HOUIKOIOr. 0GpatoBITEBHONO
YApeRCI —BintesmncKui feTckuil cax (1atee VApEAICHME) ABISCTCH KOLICKTHBIHM
OPFANOM YIDARICHIA IETCKOTO CAla i ACHCTBYCT B COOTBETCTRIM ¢ YCTABOM Y apeRienis.
| 2POANTCIICKIE KOMMTET SBANCTCA OGUICCTACHMMM OpIANOM YNDABICHMA W paGoTaeT &
FOUTAKTC C & INHIHCTPAIIAEI ACTCROTO Caa, TICAICOBETOM H APYIHMH OBUICCTIEIHENIT Opranayi
VOPARICHNA 1 OGUIECTRCHHKINM  OPraWHSAUMAMM B COOTRCTCTBHH ¢ jeficTayiommy
SAKOHOTATEIBCTEOM.
1.3, Pomreasckuli KOMHTET  VMpeaiewns  coMaeTCR © NCTNO  OKMAHHA  OMOL
TICIAOMIICCKOMY  KOLIEKTHBY B OPFaHSaitii OGPAIOBATEMLHOTO MpOLLECca H COMATHHON
Ep——
1.4.BLIGOPL: w1cH0B POITETRCKOrO. KOMHTETa IPOBOINTES €XCroMHO He Movmee | oKTAGPA
TERYIEro Toa. UHCICHHkIE W NIEPCOHAILHHI COCTAB POANTEILCKOTO KOMHTETa ONpEACTAETCS
POAMTEIECKOM coGparn.
1.5 Cocran PoTenhexoro KoMiTeTa Yupeaieist yTBepIacTen a POMTENLCKOM CoOpari
1:6. B cocran POIMTEICKOTO KOMITETa OGHSATEbHO BXOMAT MCACTARHTCIIl AIMMAHCTDILHH
VAPeUCiNA ¢ 1IPABOM peilialomiero rooca.
1.7. C npason obuiecTaerHOr rooca WAk Ge3 TAKOro pasa n cocras PoAHTETCKOr0 KoMHTeT
VAPEAICHHS MOIYT BXOIMTH NPCICTABHTCTH YSPEXJCHNS, OBMICCTBCHHMX Opramisauii,
NEAATOTNeCKAC  pafomimkn w np.  HeOGXOMMOCTE WX MPHITAWCHMA  ONpeieTReTCH
(CeAATEIIeM POIUTEBEKOrO KOMHTETa B SaBHCHMOCTH OT TIORCCTKM A 3aceanuli.

M3 cBocro cocTasa wicuw POTMTENSCKOTO KOMATCTa  MSOMPAioT mpeiceiare.
Tpeicenarers POTHTENSCKONO. KOMHTETA PAGOTACT Ha OGUIECTBERHLIX HAYAIAX H BeAST CBOIO
IOKYMEIITAIIHIO POHTENLEKOTO KOMHTETa.

1.9, Pomrenscxii KoMHTeT VupeAIents HGHPAIOTEA CPOKOM Ha OMH TOI

2. Ocnoibie sataun

Ocnonmsvn sanasav Kowitera spamotes:
2.1, Coaciictime pyxonocTay Yupexiichnen.
* B COBCPUICHCTOBAHAH YCAOBMI JUIA OCYINCCTRTEHHS OGPAIOBATENBHOND MPOLCCEa, OXpAle
KHSHH 1 310DOBEA, CBOGOHOMY H TAPMOHHTHOMY PATBHTHIO THAHOCTH BOCTTHTANNHKG;
* B SAILTC SAKONHbIX IPAB H HITTEPECOB BOCTITANKNK;
* OPFUISALIS  NPOBCIEHHE MEPOIPHATHI: B YapeacicHim.
2.2, Opraimsauii paboTei ¢ POJUTEIANH (3AKORHBMH TPECTARICHIAMH) ACTCH, TIOCCULAIOIHX
VHPEAUICHHE, 10 PATBACHENMIO HX TPAB W OGA3ANHOCTEN, IHAYENNS BCECTOPONHETO BOCTHTANIA
DEGEIKA b CeMbe. BIMMOICHCTBIA CeMbi M YPERJCHHA B BOPOCAX BOCTHTIINA

3. @ynkunu pomreaneKoro Kowntera
3.1 TIposomiT pavhsCHHTETSHYIO  KOHCYITATHBHYIO PabOTY CPCAN POAHTE:eil (3aKOHEX
HEACTABITeIeHi) BOCHHTAHIHKOB 05 MX NPaBaX # OOKBANHOCTAX.
32 Oxasiinact conelicTaie B MPOBCCHHH MACCOBHIX BOCTHTATCIBHBI MEPOTPHATHI ¢
BOCHATAHHARAMH.
33 VaacTayer B 0rOTOBKe VpEATIENHS K HOBOMY YHCOHOMY TOAY
34, COBMECTHO ¢ PYKOBOACTBOM YPEHKIEHHA KOHTPOHPYET OPFANHIALMIO KAHECTEA IHHTANMA





воспитанников, медицинского обслуживания, организацию диетического питания для отдельных воспитанников (по медицинским показаниям).

3.5
Оказывает помощь руководству Учреждения в организации и проведении общих родительских собраний.

3.6
Рассматривает обращения в свой адрес, а также обращения по вопросам, отнесённым настоящим положением к компетенции Комитета, по поручению руководителя Учреждением.

3.7
Принимает участие в обсуждении локальных актов Учреждения по вопросам, относящимся к полномочиям Комитета.

3.8
Принимает участие в организации безопасных условиях существования образовательного процесса, выполнении санитарно- гигиенических правил и норм.

3.9
Взаимодействует с другими органами самоуправления, общественными организациями по вопросу пропаганды традиций Учреждения.
4.
Права родительского комитета

В соответствии с компетенцией, установленной настоящим положением, Комитет имеет право:

4.1.
Вносить предложения руководству и другим органам самоуправления Учреждения по совершенствованию их деятельности и получать информацию о результатах их рассмотрения.

4.2.
Обращаться за разъяснениями разных вопросов воспитания детей в учреждении и организации.

4.3.
Заслушивать и получать информацию от руководства Учреждения, других органов самоуправления об организации и проведении воспитательной работы с детьми.

4.4.
По представлению педагогического работника вызывать на свои заседания родителей (законных представителей) воспитанников, недостаточно занимающихся воспитанием детей в семье.

4.5.
Принимать участие в обсуждении локальных актов дошкольного образовательного учреждения.

4.6.
Давать разъяснения и принимать меры по рассматриваемым обращениям граждан в пределах заявленной компетенции.

4.7.
Выносить общественное порицание родителям, систематически уклоняющимся от воспитания детей в семье, от платы за содержание воспитанника в учреждении.

4.8.
Поощрять родителей (законных представителей) воспитанников за активную работу в Комитете, оказании помощи в проведении массовых воспитательных мероприятий и т.д.

4.9.
Организовывать постоянные или временные комиссии под руководством членов Комитета для исполнения своих функций.

4.10.
Разрабатывать и принимать локальные акты (о постоянных или переменных комиссиях комитета и д.р.)

4.11.
Председатель Комитета может присутствовать (с последующим информирования всех членов Комитета) на отдельных заседания педагогического совета, других органов самоуправления по вопросам, относящимся к компетенции Комитета.
5.
Ответственность родительского комитета

Комитет отвечает за:

5.1.
выполнение плана работы.

5.2.
выполнение решений, рекомендаций Комитета.

5.3.
установление взаимопонимания между руководством Учреждения и родителями (законными представителями) воспитанников в вопросах семейного и общественного воспитания.

5.4.
принятие качественных решений по рассматриваемым вопросам в соответствии с действующим законодательством РФ.

5.5.
бездействие отдельных членов Комитета или всего Комитета.

5.6.
члены Комитета, систематически не принимающие участие в его работе, по представлению председателя Комитета могут быть отозваны избирателями.
6.
Порядок работы

6.1.
Родительский комитет Учреждения собирается на заседание не реже одного раза в квартал в соответствии с планом работы. План работы родительского комитета является составной частью работы Учреждения.

6.2.
Заседание считается правомочным, если на его заседании присутствует не менее половины из численного состава членов родительского комитета.

6.3.
Решение родительского комитета принимаются большинством голосов (при равенстве голосов, решающим считается голос председателя родительского комитета).

6.4.
Заседание родительского комитета ведет, как правило, председатель родительского комитета Учреждения. Председатель ведёт свою документацию.

6.5.
Решение родительского комитета Учреждения, принятые в приделах его полномочий и в соответствии с законодательством, являются рекомендательными и доводятся до сведения администрации Учреждения.

6.6.
Администрация Учреждения в месячный срок должна рассмотреть решение родительского комитета, принять соответствующее решение и сообщить о нём родительскому комитету.
7.
Документация

7.1.
Заседание родительского комитета оформляются протокольно. В протоколах фиксируются ход обсуждения вопросов, предложения и замечания членов родительского комитета. Протоколы подписываются председателем родительского комитета. Протоколы представляются в печатном виде, прошиваются, скрепляются печатью Учреждения и регистрируются в Журнале регистрации протоколов заседаний родительского комитета Учреждения.
7.2.
Документация родительского комитета Учреждения постоянно хранятся в делах учреждения, и передаётся по акту.
